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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RAB
Upravni odjel za komunalni sustav
i zaStitu okoliSa

KLASA: UP/I-112-02/26-01/03
URBROJ: 2170-13-04/1-26-1
Rab, 15. lipnja 2026.

Procelnik Upravnog odjela za komunalni sustav i zastitu okoliSa Grada Raba (OIB:
09555102027), na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18,
96/18, 112/19 1 17/25) u postupku prijma u sluzbu Stjepana Vidasa-Ruzi¢a (OIB:
41493506037) na neodredeno vrijeme, nakon provedenog postupka po objavljenom javnom
natjeéaju, rjeSavajuci po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. STJEPAN VIDAS-RUZIC, VSS, magistar inZenjer prometa, s ukupnim radnim staZem od
3 godine i radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima od 2 godine i 8 mjeseci, prima
se u sluzbu u Grad Rab, Upravni odjel za komunalni sustav i zastitu okoliSa, Odsjek
komunalnog redarstva, na neodredeno vrijeme, na radno mjesto referenta-komunalnog
redara.

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duzan poloziti drzavni ispit I. razine u roku od godine dana od dana pocetka
rada utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Raspored imenovanog na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o placi bit ¢e utvrdeni
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjeSenja.

5. Zalba protiv ovog rjedenja odgada izvrienje rjedenja.

Obrazlozenje

Proc¢elnik Upravnog odjela za komunalni sustav i zastitu okolia Grada Raba raspisao
je javni natjeéaj za prijam u sluzbu u Grad Rab, Upravni odjel za komunalni sustav i zaStitu
okoliga, na radno mjesto referenta-komunalnog redara, 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca (dalje u tekstu: javni natjecaj), koji je objavljen
u Narodnim novinama br. 50 od 15. svibnja 2026. godine i na mreznoj stranici Grada Raba, uz
istovremenu objavu podataka propisanih u ¢lanku 19. Zakona.

Odlukom procelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i zaStitu okoliSa, KLASA:
112-02/26-01/01, URBROJ: 2170-13-04/1-26-2 od 20. svibnja 2026. godine imenovano je
Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja, koje je provelo postupak te utvrdilo da je u
ostavljenom roku zaprimljena jedna prijava koja je pravodobna 1 potpuna te ispunjava formalne
uvjete propisane javnim natjeCajem. Pozivom objavljenim dana 26. svibnja 2026. godine na
mreznoj stranici Grada Raba, kandidat je pozvan na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
koja je odrzana dana 2. lipnja 2026. godine.

Sukladno odredbi ¢lanka 20. stavka 4. podstavka 5. i ¢lanka 23. Zakona, nakon pisanog
testiranja i intervjua koji je odrZzan neposredno nakon pisane provjere znanja i sposobnosti,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja dostavilo je procelniku Upravnog odjela za




komunalni sustav i zaStitu okoliSa IzvjeS¢e o provedenom javnom natjeCaju s rang-listom
kandidata, prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

S obzirom na ispunjavanje propisanih uvjeta i na ostvareni broj ukupnih bodova na
provedenom testiranju i intervjuu za prijam u sluzbu izabran je kandidat Stjepan Vidas-Ruzic.

Izabrani kandidat je prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu pozvan da dostavi
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, §to je i u¢inio dana 11. lipnja 2026. godine.

Sukladno ¢lanku 23.c, stavku 3. Zakona, za izabranog kandidata je po sluzbenoj
duZnosti izvrSena provjera nepostojanja zapreka za prijam u sluzbu te je o istome pribavljen
dokaz.

Uvjerenjem Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu od dana 19. svibnja 2026. godine
potvrdeno je da se protiv izabranog kandidata ne vodi kazneni postupak.

Izabrani kandidat dostavio je na uvid izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu na
javni natjecaj i utvrdeno je da su preslike istovjetne izvorniku.

Tocka 1. izreke rjeSenja temelji se na ¢lanku 24. stavku 2. Zakona.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. stavku 1. i 2. Zakona.

Budu¢i da imenovani nema poloZen drZavni ispit, bilo je potrebno utvrditi, sukladno
odredbama ¢lanaka 14., 89. stavka 1. 1 90. stavka 2. Zakona, obvezu polaganja drzavnog ispita
[. razine u roku od godine dana od dana pocetka rada koji ¢e biti utvrden rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

U skladu s odredbom ¢lanka 27. Zakona, raspored na radno mjesto, datum pocetka rada
i podaci o placi bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvr$nosti ovog
rjesenja.

Sukladno ¢lanku 25. stavku 2. Zakona zalba protiv ovog rjeSenja odgada izvr$enje
rjesenja.

Sukladno ¢lanku 24.a stavak 1. Zakona rjeSenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata
dostavlja se javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Raba, a dostava svim kandidatima se
smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreznoj stranici Grada Raba.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba gradonacelniku Grada Raba u roku od 15
dana od dana dostave rjesenja.

Zalba se predaje putem ovog Upravnog odjela neposredno u pisanom obliku, $alje
preporuc¢enom postom, dostavlja elektronickim putem ili usmeno izjavljuje na zapisnik.

Dopusteno je odricanje od prava na Zalbu od dana primitka ovog rjesSenja do isteka roka
za izjavljivanje zalbe.

'QOSTAVITI:
Ll) Kandidatima-svima,
javnom objavom na mreznoj stranici Grada Raba www.rab.hr
2. Upravni odjel ureda Grada, investicija i razvoja,
Odsjek ureda Grada
- kadrovska evidencija, ovdje
3. Pismohrana, ovdje




